POWIATOWY URZAD PRACY W KEDZIERZYNIE-KOZLU Krajowy
- 47-200 Kedzierzyn-Kozle, ul. Anny 11 Fundusz

URZAD PRACY tel./fax: 77 482-70-41 + 43 e-mail: opke(@praca.gov.pl

Szkoleniowy
kedzierzyn-kozle.praca.gov.pl

Nabor wnioskow o przyznanie Srodkow rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Powiatowy Urzad Pracy w Kedzierzynie-KozZlu ogtasza nab6r wnioskow o przyznanie
srodkow rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztalcenie ustawiczne

pracodawcow i pracownikdw.

1. Termin naboru
wnioskow

Kompletne wnioski przygotowane na obowiazujacych drukach zamieszczonych na
stronie  internetowej nalezy zlozy¢ w  Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kedzierzynie-Kozlu 47-200, ul. Anny 11:

1. w__sekretariacie Powiatowegso Urzedu Pracy w Kedzierzynie-Kozlu,
ul. Anny 11 (pokéj nr 8 I pietro)

UWAGA ! Prosze nie sklada¢ wnioskéw w skrzynce podawczej gdyz
niezbe¢dna jest rejestracja wniosku (Data i godzina zloZenia).

Whioski w trakcie skladania nie beda weryfikowane
przez pracownika Urzedu !!

2. przesta¢ pod wskazany adres za posrednictwem operatora pocztowego (liczy
sie data wplywu wniosku do urzedu)

3. W formie elektronicznej za posrednictwem portalu: praca. gov.pl

— Whioski o ustugi i $wiadczenia z urzedu — Whnioski pozostate — Pismo do
urzgdu (PSZ-PU). W punkcie 3 pisma: DANE SPRAWY Rodzaj sprawy nalezy
wpisa¢ ,Wniosek z KFS" — do pisma nalezy dotaczy¢ zeskanowany,
podpisany wniosek wraz z wszystkimi wymaganymi zalacznikami (tylko i
wylacznie w formacie pdf). Wniosek nalezy podpisa¢ bezpiecznym podpisem
elektronicznym za pomoca waznego certyfikatu lub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym.

UWAGA !!: Whnioski skladane elektronicznie nalezy zlozy¢ rowniez
w ponizszych dniach i godzinach naboru.

termin skladania wnioskow:
31 sierpnia 2023r. w godzinach: 08:00 do 15:00

UWAGA!
Whioski ztozone w innym terminie niz wyzej wymieniony, a takze wypetnione na

niewlasciwym druku nie beda rozpatrywane.

Informacje na temat przygotowania wniosku beda udzielane wylacznie
telefonicznie !! (nrtel. 77 482 70 41 w. 127)

2 Terminy szkolen

Formy ksztatcenia nie moga rozpoczaé si¢ wczeSniej niz 25 wrzesnia 2023r.
Przyznane $rodki nalezy wydatkowaé do 18.12.2023r. (wszystkie formy ksztatcenia
ustawicznego dofinansowywane w ramach ztozonego wniosku musza rozpoczaé sie
i zosta¢ optacone w roku 2023). W przypadku koniecznos$ci przesuniecia termindw
szkolenn ze wzglgdu na fakt, Ze moga si¢ one rozpoczaé dopiero po podpisaniu
umowy, PUP zamie$ci na stronie internetowej stosowng informacje.
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3. Priorytety Aby skorzysta¢ ze sSrodkow KFS musi zostaé spelniony co najmniej
finansowania jeden z priorytetéw Rady Rynku Pracy tzw. Rezerwy KFS:
rezerwy KFS w
roku 2023 A. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow Centrow Integracji

Spotecznej, Klubow Integracji Spotecznej, Warsztatdw Terapii Zajeciowej,
Zakladow Aktywnosci Zawodowej, cztonkdw lub pracownikow spotdzielni
socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajacych
status przedsigbiorstwa spotecznego wskazanych na liScie/rejestrze
przedsigbiorstw spotecznych prowadzonym przez MRiPS.

B. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego o0s6b z orzeczonym stopniem
niepemosprawnosci.

C. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla
rozwoju powiatw/wojewodztwa  wskazanych — w dokumentach
strategicznych/planach rozwoju.

D. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktorow praktycznej nauki zawodu
badz osob majacych zamiar podjgcia sig tego zajecia, opiekunow praktyk
zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych
dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego.

E. Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktére moga udokumentowaé
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub
0 szczegolnym charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury
pomostowe;.

Komentarze do stosowania priorytetéw wydatkowania rezerwy KFS w 2023
roku znajduja sie w osobnym dokumencie zamieszczonym na stronie
internetowej urzedu:
https://kedzierzyn-kozle.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-
przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-
i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy

4, srodki rezerwy
KFS do 10 686,00 zt
rozdysponowania
& Koszty Dofinansowanie $rodkow KFS moze wyniesé:
ksztatcenia
ustawicznego - 80% kosztéw ksztalcenia ustawicznego, nie wigcej jednak niz do wysokosci 300%

przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

- 100% kosztow ksztalcenia ustawicznego - jezeli nalezy do grupy
mikroprzedsigbiorcow, nie wigeej jednak niz do wysokosci 300% przecigtnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Pracodawca moze wnioskowac¢ o $rodki KFS przeznaczone na ksztalcenie
ustawiczne jednego uczestnika w maksymalnej kwocie 8 000,00 zl.

Ponadto osoby, ktore korzystaly w roku 2023 ze wsparcia w ramach $rodkéw
KFS (uczestnicy ksztalcenia) sg wykluczone z mozliwosci ponownego
otrzymania dofinansowania.

Powiatowy Urzad Pracy w Kedzierzynie-Kozlu kierujac si¢ zasada
racjonalnego wydatkowania oraz rownego traktowania w dostepie
i korzystaniu z uslug i instrumentéw rynku pracy, w przypadku ograniczonej
puli srodkéow KFS, w stosunku do ilo$ci wnioskdw, zastrzega sobie prawo do
ograniczenia kwoty dofinansowania wnioskowanej przez pracodawce.
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6. Przedmiot Srodki KFS moina przeznaczyé na:
finansowania

1. Okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego
w zwiazku z ubieganiem sie o stinansowanie tego ksztalcenia ze $rodkdow
KFS,

2. Kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego
zgoda,

3. Egzaminy umozliwiajace uzyskanie dyplomow potwierdzajacych nabycie
umiejgtnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

4. Badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztalcenia lub
pracy zawodowej po ukofczonym ksztatceniu,

5. Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w  zwiazku
z podjetym ksztatceniem.

Srodki KFS nie moga bvé przeznaczane na:

1. koszty dojazdu, zakwaterowania, wyzywienia zwiazanego z ksztalceniem
ustawicznym;

2. studia wyzsze (licencjackie, magisterskie, doktoranckie), staze, konferencije
branzowe, konferencje naukowe;

3. kursy jezykow obeych od podstaw, Urzad dopuszcza wylacznie branzowe
kursy jezykowe;

4. koszty ksztatcenia ustawicznego, ktérego obowiazek przeprowadzenia wynika
z odrebnych przepisow prawa, np. badan wstgpnych, okresowych czy tez
kontrolnych; szkolen obowiazkowych dla wszystkich pracownikéw (np.:
szkolett BHP, PPOZ, ochrona danych osobowych, kursy pedagogiczne);

5. koszty ksztalcenia lekarzy i lekarzy dentystow, ktorzy chea sfinansowaé
szkolenia specjalizacyjne istaze podyplomowe wraz z kosztami obstugi
okreslone w przepisach ozawodach lekarza ilekarza dentysty, a takze
pielggniarek i poloznych ktére chca sfinansowaé specjalizacje, o ktérych
mowa w przepisach o zawodach pielegniarki 1 potozne;j;

6. ksztalcenie ustawiczne realizowane poza granicami Polski;

7. inne kierunki i formy ksztalcenia ustawicznego niz ujete we wniosku.

7 Podmioty O przyznanie $rodkow KFS moga ubiegad sie:
uprawnione do
sktadania 1. pracodawcy, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.
wnioskow o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ustawa z dnia 20 kwietnia

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz.
735) ktérzy zamierzaja inwestowa¢ w podnoszenie swoich kompetencji lub
kompetencji osob pracujacych w firmie. Zgodnie z definicja, zawarta w art. 2
ust. 1 pkt 25 przedmiotowej ustawy - Pracodawca to jednostka organizacyjna,
chociazby nie posiadala osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli
zatrudniaja one co najmniej jednego pracownika;

2. pracodawcy, ktorzy maja siedzibe lub prowadza dziatalno$é na terenie powiatu
Kedzierzyn-Kozle. Udokumentowaé¢ to mozna wpisem pracodawcy do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej albo rejestru
przedsigbiorcéw w Krajowym Rejestrze Sadowym. Jednak, zgodnie z ustawa
Prawo przedsigbiorcow, nie jest to obowiazkowe. Jezeli pracodawca nie posiada
powyzej wspomnianych wpiséw, powinien dostarczy¢ inne dokumenty
potwierdzajace, iz taka dziatalno$¢ na terenie danego powiatu wykonuje, np.
umowe najmu, itp.
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POWIATOWY URZAD PRACY W KEDZIERZYNIE-KOZLU @ Krajowy

Podmioty
wykluczone z
ubiegania sie o
$rodki KFS

O srodki KFS nie moga ubiegaé sie Pracodawcy, ktorzy:

l. zalegaja z zaptata wynagrodzen pracowniczych, posiadaja zalegtoéci z tytutu
skfadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz innych danin publicznych na dzien zlozenia wniosku;

2. s zobowigzani do zwrotu wezesniej uzyskanej pomocy publicznej, wynikajacej
z decyzji Komisji Europejskiej uznajacej pomoc za niezgodna
z prawem;

3. byli ukarani zakazem dostgpu do $rodkéw, o ktérych w art. 5 ust. 3 pkt 114
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych;

4. posiadaja zaleglosci w splacie zobowiazani podlegajacych zwrotowi wezesniej
uzyskanej pomocy finansowej z Powiatowego Urzedu Pracy w Kedzierzynie-
Kozlu lub innych zobowiazan cywilnoprawnych.

5. podlegaja sankcjom w zwiazku z wojna w Ukrainie (zat. nr 7 do wniosku).

Uprawnieni do
objecia
ksztatceniem
ustawicznym

1. Pracodawcy (jednostki organizacyjne, chociazby nie posiadata osobowosci
prawnej, a takze osoby fizyczne, jezeli zatrudniaja one co najmniej jednego
pracownika);

2. Pracownicy (osoby fizyczne zatrudnione na podstawie umowy o prace,
powotlania, wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace - zgodnie
z ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy). Pracownikiem jest wytacznie
osoba $wiadczaca pracg w ramach stosunku pracy oznacza to, ze pracownikiem
nie jest osoba, ktéra wykonuje pracg¢ w ramach przepiséw prawa cywilnego, np.
na podstawie umowy zlecenia, umowy o dzieto czy tez innych rodzajéw umow
cywilnoprawnych. Umowa o pracg musi obejmowac okres, co najmniej do czasu
zakonczenia ksztatcenia ustawicznego.

3. W przypadku, gdy pracodawca jest spotka cywilna, jawna lub partnerska $rodki
KFS mogg by¢ przeznaczone na ksztalcenie ustawiczne zardwno pracownikéw
jak i wspolnikéw bedacych osobami fizycznymi;

4. W przypadku, gdy pracodawca jest spotka prawa handlowego, z wyjatkiem
spotki jawnej i partnerskiej, $srodki KFS moga by¢ przeznaczone wylacznie na
ksztalcenie ustawiczne pracownikow. W celu ustalenia statusu osoby, na
ksztatcenie ktorej pracodawca sig ubiega o $rodki KFS, urzad moze zwrdcié sig
do pracodawcy o dokumenty potwierdzajace zatrudnienie tej osoby;

5. Urzad przyzna S$rodki na ksztalcenie ustawiczne pracownikéow
swiadczacych prace wylacznie na terenie powiatu Kedzierzyn-Kozle

10.

Wytaczeni z
mozliwosci
objecia
ksztatceniem

Ze srodkéw KFS nie mogg byé finansowane koszty ksztalcenia ustawicznego
oséb:

1. wspotpracujacych, tj.: malzonka, dzieci wiasnych, dzieci matzonka, dzieci
przysposobionych, rodzicow, macochy lub ojczyma, ktorzy pozostaja we
wspolnym  gospodarstwie domowym i wspolpracuja przy prowadzeniu
dziatalnos$ci gospodarcze;j;

2. przebywajacych na urlopie macierzyfnskim/ojcowskim/wychowawczym lub

urlopie bezptatnym;

. wykonujacych praceg na podstawie uméw cywilnoprawnych;

4. osoby pelniace funkcje zarzadcze w spotkach prawa handlowego (z wyjatkiem
sytuacji, gdy sa zatrudnione na umowe o prace w spoltce);

5. prezes spotki z ograniczong odpowiedzialno$cia, ktéry jest jej jedynym lub
wigkszosciowym udziatowcem.
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1.

Realizator ustugi
ksztatcenia
zawodowego

. Realizatorem dziatan musi by¢é podmiot zarejestrowany na terenie Polski,

prowadzacy rozliczenia w PLN, zgodnie z obowiazujacymi na terenie Polski
przepisami rachunkowymi i podatkowymi.

. Realizator ksztalcenia musi posiada¢ co najmniej nr ewidencji PKD 85.5 lub

inny dokument wskazujacy, ze mamy do czynienia z instytucjq posiadajaca
doswiadczenie i zasoby do prowadzenia ksztalcenia ustawicznego. W przypadku
nieudokumentowania ww. wniosek lub jego cze$¢ bedzie rozpatrzony
negatywnie.

. Planowane dziatania ksztalcenia ustawicznego moga zostaé powierzone do

realizacji podmiotowi, ktéry w S$wietle obowigzujacego prawa posiada
uprawienia do realizacji danej formy ksztalcenia ustawicznego, z zastrzezeniem,
iz Pracodawca nie jest powiazany z realizatorem ustugi osobowo lub kapitalowo.
Przez powiazania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ w szczegolnosci:

1) udziat w spétee jako wspélnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

2) posiadanie co najmniej 10% udziatow lub akcji spotki kapitatowe;;

3) pelnienie funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego,
prokurenta lub pelnomocnika;

4) pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli.

. Nie jest mozliwe zawarcie umowy o finansowanie ksztalcenia ustawicznego ze

srodkow KFS, jesli Pracodawca zamierza samodzielnie np. w ramach wtasnych
zasobow organizacyjnych i/lub kadrowych zrealizowad ksztalcenie ustawiczne
pracownikow/pracodawcy.

. Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy o podatku od towardéw i ustug oraz §

3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie zwolnien od
podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien kursy
i studia podyplomowe realizowane w ramach wsparcia z KFS sa zwolnione od
podatku od towardw 1 ustug.

12.

Sposéb ztozenia
whniosku

Na kazda wnioskowang forme¢ ksztalcenia ustawicznego nalezy zlozyé
odrebny wniosek (jeden rodzaj kursu, studiéow podyplomowych...).
Wyjatkiem jest sytuacji, gdy pracodawca wnioskuje o dofinansowanie
kosztow ksztalcenia dla 1 osoby.

Whnioski wraz z zalgcznikami nalezy sklada¢ wylacznie w terminie
ogloszonego naboru.

Whniosek nalezy zlozy¢ na aktualnych drukach wraz z niezbednymi
zalacznikami. Nalezy wypelni¢ go czytelnie, drukowanymi literami,
maszynowo lub komputerowo.

Wszystkie strony zlozonego wniosku wraz z zalgcznikami nalezy
ponumerowac¢ (laczna numeracja calosci zlozonych dokumentéw).
Wszelkie dokumenty nalezy sklada¢ w jezyku polskim lub przettumaczone
przez tlumacza przysiegtego.

Dokumenty sktadane w kopii powinny zawiera¢ klauzule "za zgodnoéé
z oryginalem" umieszczona na kazdej stronie dokumentu wraz z datg
i pieczgcig imienna osoby sktadajacej podpis lub czytelnym podpisem oséb
uprawnionych do uwierzytelniania dokumentéw.

Whnioski skfadane poza ogloszonymi terminami naboru oraz na nieaktualnych
drukach nie beda podlegaty rozpatrzeniu.

O sfinansowanie dziatan ksztalcenia ustawicznego nalezy ubiegaé sie przed
ich rozpoczeciem a terminy szkolen musza by¢ zgodne z wytycznymi
podanym w pkt nr 2 ogloszenia ,, Terminy szkolen”.
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W sytuacji, gdy pracodawca ubiega sig o sfinansowanie kursu obejmujacego
koszt badan lekarskich, ktérych pozytywny wynik jest warunkiem koniecznym
przystapienia do kursu, koszty obu elementdw musza zosta¢ przedstawione
odrebnie, a w przypadku negatywnego wyniku badan danego pracownika lub
pracodawcy kurs nie zostanie sfinansowany w przypadajacej na niego czesci.

13;

Wymagane
zataczniki

Zaswiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis (tylko w przypadku
beneficjentéw pomocy publicznej — zgodnie z powyzszym o$wiadczeniem),
w zakresie, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publiczne;j.

UWAGA !!Warto$¢ pomocy de minimis musi dotyczyé ostatnich trzech lat przed
zlozeniem wniosku, tj. lata 2021-2023 oraz by¢ spdjna z raportem pomocy
otrzymanej przez beneficjenta wg Systemu Harmonogramowania Rejestracii
1 Monitorowania Pomocy (SHRIMP). Weryfikacji pomocy de minimis Pracodawca
moze dokona¢ nieodptatnie w systemie SUDOP na stronie internetowej
https://sudop.uokik.gov.pl/home

2,

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis
okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010r.
w sprawie zakresu informacji przed- stawianych przez podmiot ubiegajacy sig
0 pomoc de minimis (tylko w przypadku beneficjentow pomocy publicznej)
Uwierzytelniona kopie dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy
prawnej prowadzonej dziatalnosci — w przypadku braku wpisu do KRS lub
CEIDG np. umowa spétki cywilnej wraz z ewentualnymi wprowadzonymi do
niej zmianami, lub statut w przypadku stowarzyszenia, fundacji, czy
spotdzielni, lub inne dokumenty (wlasciwe np. dla jednostek budzetowych,
szkot, przedszkoli).

Wzér dokumentu potwierdzajacego kompetencje nabyte przez uczestnikow,
wystawianego przez realizatora ushug ksztalcenia ustawicznego o ile nie
wynika on z przepisdéw powszechnie obowiazujacych — dotyczy wylacznie
kursow, studiow podyplomowych i egzaminow.

Zatacznik nr 3 do wniosku o dofinansowanie kosztow ksztalcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcy - PROGRAM KSZTALCENIA
USTAWICZNEGO. Program ksztalcenia ustawicznego pracownikow
1 pracodawedw musi by¢ podpisany i opieczetowany przez osoby uprawnione
do reprezentacji instytucji szkoleniowej/ Uczelni. Zatacznik musi byé ztozony
w oryginale lub kopii potwierdzonej ,,za zgodno$¢ z oryginatem” przez osobe
upowazniong.

Zatacznik nr 4 do wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcy ze $rodkéw KFS — ZAKRES
EGZAMINU. Zatacznik musi by¢é zlozony w oryginale lub kopii
potwierdzonej ,,za zgodno$c¢ z oryginalem” przez osobe upowazniona.

UWAGA !!
Brak ktérego$ z powyzszych zalacznikow skutkuje pozostawieniem wniosku
bez rozpatrzenia

Zalacznik nr 1 do wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia
ustawicznego  pracownikow i pracodawcy ze Srodkéw KFS -
UZASADNIENIE POTRZEBY KSZTALCENIA

Zalacznik nr 2 do wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcy ze rodkéw KFS — POROWNANIE
OFERT RYNKOWYCH PLANOWANEGO KSZTAELCENIA.

Zalacznik nr 5 do wniosku o dofinansowanie kosztéow ksztalcenia
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10.

Il

12.

ustawicznego pracownikéw i pracodawcy ze $rodkéw KFS —
OSWIADCZENIA PRACODAWCY DOTYCZACE PRIORYTETOW.
Zatacznik nalezy ztozy¢ tylko w przypadku gdy Pracodawca zamierza
spetni¢ wymagania priorytetu nr B lub E Rady Rynku Pracy.

Zatgcznik nr 6 do wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikdw i pracodawcy ze S$rodkéw KFS -
OSWIADCZENIA PRACODAWCY DOTYCZACE ZASAD
PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH.

Zalacznik nr 7 do wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikow 1 pracodawcy ze $rodkow KFS -
OSWIADCZENIE O NIEPODLEGANIU SANKCIOM W ZWIAZKU
Z WOINA W UKRAINIE.

Pelnomocnictwo do reprezentowania wnioskodawcy oraz skladania
o$wiadczen woli i zaciagania zobowiazan w jego imieniu. W przypadku, gdy
pracodawce lub przedsigbiorce reprezentuje petnomocnik, do wniosku musi
by¢ zalaczone petnomocnictwo okreslajace jego zakres i podpisane przez
osoby uprawnione do reprezentacji pracodawcy lub przedsigbiorcy.
Pelomocnictwo nalezy przedlozyé w oryginale, w postaci notarialnie
potwierdzonej kopii lub kopii potwierdzonej za zgodnoéé z oryginatem przez
osobg lub osoby udzielajace petnomocnictwa (tj. osobe lub osoby uprawnione
do reprezentacji pracodawcy lub przedsiebiorcy). Podpis lub podpisy osdb
uprawnionych do wystepowania w obrocie prawnym w imieniu pracodawcy
muszg by¢ czytelne lub opatrzone pieczatkami imiennymi. Petnomocnictwo
nie jest wymagane, jezeli osoba podpisujaca wniosek i umoweg jest
upowazniona z imienia i nazwiska do reprezentowania Pracodawcy
w dokumencie rejestracyjnym.

14.

Podstawowe
zasady
rozpatrywania
whnioskow

Wnhioski rozpatrywane beda wraz z zalacznikami po zakonczeniu naboru,
zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym ogloszeniu o naborze
wnioskow.
Jesli wniosek spetnia wymogi formalno - prawne, lecz zostal wypetniony
nieprawidlowo, woéwczas wyznaczony zostanie co najmniej 7-dniowy (i nie
dhuzszy niz 14-dniowy) termin do jego poprawienia.
Whioski nie sa rozpatrywane w trybie decyzji administracyjnej, stad tez nie
podlegaja procedurze odwotawczej.
W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku PUP uzasadnia odmowe.
W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku PUP zawiera z Pracodawca
umowg o finansowanie dziatan obejmujacych ksztalcenie ustawiczne
pracownikow i/lub pracodawcy, przy czym ksztalcenie ustawiczne
finansowane w ramach srodkéw KFS moze zostaé uruchomione przez
Pracodawcg dopiero po zawarciu umowy. Umowa moze zostaé zawarta tylko
na dzialania wymienione w art. 69a ust. 2 pkt 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktére jeszcze sie nie rozpoczely.
Whiosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia, o czym informuje si¢ Pracodawce
na pismie, w przypadku:

a. niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie,

b. niedolaczenia wymaganych zatacznikéw,

c. gdy wniosek wplynie poza ogloszonym przez urzad terminem naboru

lub zostanie ztozony na nieaktualnych drukach.

Whnioski raz korygowane nie beda podlegac kolejnej korekcie.
Aby skorzysta¢ ze $rodkéw rezerwy KFS musi zosta¢ spetniony co najmniej
jeden z wymienionych w ogloszeniu priorytetéw Rady Rynku Pracy. W
przypadku nie spetienia zadnego z ww. priorytetéw Urzad rozpatruje wniosek
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lub jego czgs¢ negatywnie.

15.

Kryteria oceny
merytorycznej

PUP rozpatruje wnioski Pracodawcow zgodnie z krvteriami § 6 ust. 5

rozporzadzenia w sprawie przvznawania $§rodkéw z KFS

2,

Ocenie podlegaja nast¢pujace kryteria:
l.

zgodno$¢  dofinansowywanych  dziatan z  ustalonymi  priorytetami
wydatkowania $rodkéw KFS na dany rok.

zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw  ksztalcenia
ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy.

koszty ushugi ksztalcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze
srodkow KFS w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostgpnych na
rynku.

posiadanie przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego finansowanej ze
srodkdw KFS certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztalcenia
ustawicznego.

w przypadku kursow — posiadanie przez realizatora ustlugi ksztalcenia
ustawicznego dokumentu, na podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne
formy ksztalcenia ustawicznego

plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktére beda objete ksztalceniem
ustawicznym finansowanym ze srodkéw KI'S.

mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFES dziatan okreslonych we wniosku,
z uwzglednieniem limitéw, o ktoryeh mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Przy ocenie merytorycznej analizowane i oceniane bgdzie rowniez:
l.

fakt czy pracodawca korzystat z dofinansowania z KFS w roku 2021 1 2022 i
2023:

uzasadnienie potrzeby odbycia ksztalcenia ustawicznego przez pracownika lub
pracodawcg w kontek$cie programu ksztalcenia, zajmowanego stanowiska,
profilu dziatalnosci firmy oraz potrzeb lokalnego rynku pracy. Wskazanie
celow zawodowych zrealizowanych dzieki wnioskowanemu ksztalceniu
(dlaczego konieczne jest zorganizowanie danego ksztalcenie dla
wytypowanego pracownika/pracodawcy; dlaczego jest ono niezbedne),
wspotpraca Pracodawcy z PUP Kedzierzyn-Kozle. Ocenie zostanie poddana
dotychczasowa wspolpraca Pracodawcy z Urzedem w ramach posrednictwa
pracy oraz wszystkich form finansowanych lub wspotfinansowanych przez
PUP.

W przypadku gdy dwa lub wiecej wnioskéw otrzyma réwng liczbe punktow
o kolejnosci przyznania dofinansowania decyduje data i godzina wplywu
wniosku do Urzedu.

Vluiy
Pyrel




