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Zasiłek chorobowy po ustaniu zatrudnienia
  Departament Rynku Pracy Data publikacji: 27.08.2014 Data modyfikacji: 19.03.2021

Zasiłek chorobowy przysługuje ubezpieczonemu, który stał się niezdolny do pracy z powodu choroby w 
czasie trwania ubezpieczenia chorobowego. 

Zasiłek chorobowy przysługuje również osobie, która stała się niezdolna do pracy po ustaniu tytułu 
ubezpieczenia chorobowego, jeżeli niezdolność do pracy trwała bez przerwy co najmniej 30 dni i 
powstała:

nie później niż w ciągu 14 dni od ustania tytułu ubezpieczenia chorobowego;
nie później niż w ciągu 3 miesięcy od ustania tytułu ubezpieczenia chorobowego - w razie choroby 
zakaźnej, której okres wylęgania jest dłuższy niż 14 dni, lub innej choroby, której objawy 
chorobowe ujawniają się po okresie dłuższym niż 14 dni od początku choroby.

Zasiłek chorobowy przysługuje przez okres trwania niezdolności do pracy z powodu choroby lub 
niemożności wykonywania pracy nie dłużej jednak niż przez 182 dni, a jeżeli niezdolność do pracy 
została spowodowana gruźlicą lub występuje w trakcie ciąży - nie dłużej niż przez 270 dni. 

Miesięczny zasiłek chorobowy wynosi 80% podstawy wymiaru zasiłku. 

Miesięczny zasiłek chorobowy za okres pobytu w szpitalu wynosi 70% podstawy wymiaru zasiłku, z tym, 
że miesięczny zasiłek chorobowy za okres pobytu w szpitalu od 15 do 33 dnia niezdolności do pracy w 
roku kalendarzowym w przypadku pracownika, który ukończył 50 rok życia, wynosi 80% podstawy 
wymiaru zasiłku. 

Miesięczny zasiłek chorobowy wynosi 100% podstawy wymiaru zasiłku, jeżeli niezdolność do pracy lub 
niemożność wykonywania pracy:

przypada w okresie ciąży;
powstała wskutek poddania się niezbędnym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatów 
na dawców komórek, tkanek i narządów oraz zabiegowi pobrania komórek, tkanek i narządów;
powstała wskutek wypadku w drodze do pracy lub z pracy.
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